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Inledning
Översiktsplan för Sala kommun 2050 pekar ut den strategiska utvecklingen av 
kommunens mark- och vattenanvändning på lång sikt. Handlingsplanen är en 
del av översiktsplanens genomförande. För att mål och ställningstaganden i 
översiktsplanen ska vara möjliga att genomföra delas genomförandet in i kortare 
tidsintervall i denna handlingsplan. 

Syftet med handlingsplanen är att tydliggöra kommunens prioriteringar kring 
investeringar, åtgärder och framöver även geografiska områden som föreslås 
i översiktsplanen. I handlingsplanen beskrivs vilka handlingar som är särskilt 
prioriterade att genomföra under en bestämd tidsperiod. De utvalda handlingarna 
utgår från nuvarande förutsättningar. Vid förändrade förutsättningar kan 
bedömningen komma att ändras.

Handlingsplanen ligger till grund för kontorens och enheternas 
verksamhetsplanering. Den fungerar som en guide för att integrera 
översiktsplanens mål och ställningstaganden i det dagliga arbetet. För att 
handlingsplanen ska hållas aktuell och kunna fungera som ett underlag till 
kommunens övergripande verksamhetsplanering görs en årlig uppföljning 
av dokumentet. Uppföljningen kommer att göras av projektledargruppen för 
översiktsplanen tillsammans med berört kontor/enhet. 

För att skapa en framförhållning i den kommunala planeringen behöver 
handlingsplanens genomförandeperiod sträcka sig över ett antal år. Denna 
handlingsplan gäller mellan år 2024–2027 (från och med dess godkännande år 
2024 och tre år framåt). Under år 2027 kommer en ny handlingsplan tas fram 
som ersätter den tidigare. Arbetet med denna kommer att gå hand i hand med 
framtagandet av en planeringsstrategi.

Framtagande av handlingsplan
Inför framtagandet av handlingsplanen hölls dialogmöten med berörda kontor, 
enheter och bolag för att säkerställa en gemensam förankring av översiktsplanens 
mål och ställningstaganden på verksamhetsnivå. Dialogmötena syftade även till att 
identifiera vilka nödvändiga riktlinjer, program och strategier som behöver tas fram 
inom den kommunala verksamheten för att effektivt kunna arbeta tillsammans mot 
översiktsplanens mål och ställningstaganden. 

Handlingsplanen godkändes som underlag till den kommunala 
verksamhetsplaneringen av kommunens koncernledningsgrupp 2024-03-18.

Läsanvisning
Handlingsplanen är utformad som en att göra-lista. För varje punkt beskrivs 
handlingen, vem som är ansvarig utförare, om aktiviteten ägs genom 
politiska beslut samt hur lång tid genomförandet av handlingen förväntas ta. 
Handlingarna listas i kronologisk ordning och följer översiktsplanens kapitel och 
avsnittsindelning.

Handlingarna i listan utgår till största del från vägledningarna som finns med i 
slutet av översiktsplanens olika kapitel och avsnitt. I de fall ett kontor eller en enhet 
identifierat ett behov av att ta fram en strategi, ett program, en plan med mera som 
inte nämns direkt i översiktsplanen men som är en del av dess genomförande, har 
handlingen listats under kapitlet Genomförande.
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Handlingsplan 2024-2027

Avsnitt i 
översiktsplanen Att göra Genomförandetid Ansvarig utförare Politiskt 

beslut

Naturmiljö, 
ekosystemtjänster och 
återhämtningslandskap

Ta fram en 
kommunövergripande 
vattentjänstplan

0-1 år Plan- och 
utvecklingsenheten X

Ekosystemtjänster, 
Vattenområden och 
grundvatten

Samverka kring 
vattenfrågor (strategiskt 
och genomförande)

0-3 år

Plan- och 
utvecklingsenheten, 
Projekt och 
utvecklingsenheten

Kultur och fritid

Ta fram ett 
kulturprogram för 
Sala kommun och 
arbeta med dess 
genomförande

0-3 år Kultur- och 
fritidskontoret X

Kulturmiljö, Bebyggelse 
och planering

Inför en 
gestaltningsgrupp 
och samverka kring 
gestaltningsfrågor

0-3 år Byggenheten

Näringsliv Ta fram en 
markstrategi 0-3 år Plan- och 

utvecklingsenheten X

Bebyggelse och planering

Ta fram ett internt 
arbetssätt för hur 
målsättningen 3-30-
300 ska integreras i 
det strategiska och 
genomförande arbetet

0-3 år

Plan- och 
utvecklingsenheten, 
Projekt och 
utvecklingsenheten

Bebyggelse och planering

Fortsätt att utvärdera 
lokalisering av skolor 
och förskolor i 
kommunen

0-3 år Skolkontoret

Bebyggelse och planering Färdigställ byggnation 
av skola i Möklinta 0-1 år Fastighetsenheten

Mark- och 
vattenanvändning

Genomför en översyn 
av befintligt program/
riktlinje för skyltning i 
Sala

0-2 år Byggenheten

Landsbygd

Ta fram ett 
landsbygdsprogram 
och plan för 
genomförandet

0-3 år Näringslivsenheten X

Energiförsörjning Samverka med SHE AB 
om energifrågor 0-3 år Plan- och 

utvecklingsenheten

Avsnitt i 
översiktsplanen Att göra Genomförandetid Ansvarig utförare Politiskt 

beslut

Energiförsörjning

Arbeta vidare med att 
införa energisparande 
åtgärder i den 
kommunala 
verksamheten

0-3 år Fastighetsenheten

Miljökvalitetsnormer för 
vatten

Arbeta med tillsyn av 
små avlopp 0-3 år Miljöenheten

Genomförande
Ta fram ett 
näringslivsstrategiskt 
program

0-2 år Näringslivsenheten X

Genomförande
Ta fram en 
kommunövergripande 
utbyggnadsstrategi

0-3 år Plan- och 
utvecklingsenheten

Genomförande Ta fram en 
lokalförsörjningsplan 0-3 år Teknisk stab X

Genomförande

Ta fram och 
jobba aktivt med 
objektlista (bilaga till 
lokalförsörjningsplan), 
en översikt av 
kommunens 
fastighetsinnehav

0-6 år Teknisk stab

Genomförande

Inom ramen av 
befintliga plattformar 
och kanaler, 
kommunicera planer, 
projekt och (direkt- 
och mark) anvisningar 
mot marknaden

0-3 år Näringslivsenheten

Genomförande

Ta fram ett 
tematiskt tillägg till 
översiktsplanen för 
klimatanpassning

0-3 år Plan- och 
utvecklingsenheten X

Genomförande Ta fram en 
klimatanpassningsplan 0-3 år Plan- och 

utvecklingsenheten X

Miljö- och riskfaktorer
Ta fram en 
handlingsplan för 
förorenad mark

0-1 år Miljöenheten
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Årlig uppföljning
Översiktsplanen kommer att följas upp årligen. Genom den årliga uppföljningen kan 
kommunen utvärdera hur bra översiktsplanen fungerar som styrdokument för till 
exempel planprogram, detaljplaner och bygglov samt klargöra om arbetet går i rätt 
riktning. 

Även handlingsplanen kommer att följas upp årligen. Handlingsplanen är ett 
arbetsdokument som är utformat för att genomgå uppdateringar. Den ska fungera 
som en att göra-lista där åtgärder bockas av i takt med att de genomförs samtidigt 
som nya åtgärder tillkommer för att möta nya krav och förutsättningar. 

Den årliga uppföljningen sker inför och i samband med kommunens övergripande 
verksamhetsplanering. Uppföljning av handlingsplanen kommer att göras av 
projektledargruppen för översiktsplanen tillsammans med berörda kontor, enheter 
och bolag. Uppföljningen består av en enkät som skickas ut till och besvaras av 
respektive kontor, enhet och bolag.

En mer detaljerad prioritering av åtgärderna i handlingsplanen kan fastställas 
genom att politiken prioriterar hur resurserna ska fördelas och vilka projekt och 
åtgärder som ska genomföras kommande år. Föreslagna åtgärder i handlingsplanen 
kan då hanteras inom den verksamhetsplanering som görs av samtliga kontor och 
enheter för kommande år.

Den årliga uppföljningen av översiktsplanen och handlingsplanen är ett underlag 
till planeringsstrategin.  

Planeringsstrategi
Kommunfullmäktige ska ta fram och anta en planeringsstrategi under de två första 
åren efter ett ordinarie val. Om kommunfullmäktige har antagit en ny översiktsplan 
inom samma tidsperiod behöver kommunen inte anta en planeringsstrategi också. 
Då Sala kommun tagit fram en översiktsplan under mandatperioden 2022–2026 
ska kommunens första planeringsstrategi tas fram i början av nästkommande 
mandatperiod. 

Planeringsstrategins syfte är att främja en ökad kontinuerlig översiktsplanering och 
säkerställa att översiktsplanen är aktuell. Genom att översiktsplanen kontinuerligt 
granskas kan det klargöras om den fortfarande speglar de övergripande politiska 
målen i kommunen. Medborgare, näringsliv och andra intressegrupper behöver 
kunna lita på att översiktsplanen återspeglar den aktuella politiska inställningen till 
utvecklingen.

Planeringsstrategin innebär i sig inte en ändring av översiktsplanen, utan den talar 
endast om vad kommunen ska fokusera på i översiktsplaneringen, vad som behöver 
ses över och om det finns delar av planen som behöver förändras. Till exempel 
kan kommunen identifiera att översiktsplanen i sin helhet behöver revideras, att 
detaljer i vissa delar av planen behöver justeras, eller att planen behöver ändras för 
att bättre hantera allmänna intressen. Om kommunen bedömer att översiktsplanen 
i sin helhet eller i relevanta delar är inaktuell tas en ny översiktsplan fram. 

Denna handlingsplan kommer att utgöra ett underlag till den kommande 
planeringsstrategin. Då en planeringsstrategi kommer att identifiera förändringar 
och se över behov kommer den i sin tur att styra och påverka framtagandet av en ny 
handlingsplan. 

Översiktsplanens årshjul
Den kommunala översiktsplaneringen är ett kontinuerligt arbete som pågår under 
hela året. För att illustrera hur översiktsplaneringen ska genomföras under året 
har ett årshjul tagits fram. Översiktsplanens årshjul utgår från den kommunala 
verksamhetsplaneringen. 

Uppföljningen av handlingsplanen är en del av årshjulet. Handlingsplanen fungerar 
och används som ett underlag för kommunens övergripande verksamhetsplanering. 
Verksamhetsplaneringen påverkar i sin tur utformningen av handlingsplanen.

Årlig enkät
Projektgruppen för översiktsplaneringen tar under våren fram en enkät, alternativt 
ses föregående års enkät över och revideras vid behov. Enkäten skickas sedan ut i 
början av september till de kontor och enheter som är berörda av handlingsplanen. 
Därefter har de svarande en månad på sig att utvärdera sitt arbete utifrån 
handlingsplanen och besvara enkäten. 

Efter att enkäten lämnats in sammanställer och utvärderar projektgruppen 
enkätsvaren. Denna sammanställning skickas sedan ut till berörda kontors- och 
enhetschefer under oktober. Sammanställningen kan sedan nyttjas som underlag i 
verksamhetsplaneringen.

I illustrationen nedan förtydligas hur dessa processer hänger samman. 
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Broddbo

N

Sala stad

Ransta

Möklinta

Västerfärnebo

Salbohed

Sätra brunn

Saladamm

Heby

Västerås

Avesta

Kumla kyrkby

Hedåker

Kila Varmsätra

Enköping

Sala stad

Servicenod

Utvecklingsort

Utvecklingsorter kopplas samman 
genom kompletterande serviceutbud 
och förstärkt infrastruktur.

Strategiska kopplingar som utvecklas.

Ekologiska spridningssamband.

Välkommen hem till Sala!

Vision för Sala kommun

Ett hållbart och tryggt samhälle 
med livskvalitet och växtkraft
Visionen tillhör alla som bor och verkar i Sala kommun 
och beskriver ett önskat framtida tillstånd. Den ger oss 
en gemensam riktning att styra mot. Tillsammans ska vi 
utveckla hela Sala kommun.

Målområden

Ett växande Sala Ett hållbart Sala Ett tryggt och
rättvist Sala

♥    �      �       

Utvecklingsinriktning 

s. 8 s. 9



 SALA KOMMUN
Telefon: 0224-74 70 00 | E-post: kommun.info@sala.se |  Postadress Box 304, 733 25 Sala

s. 10


