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Inledning

Oversiktsplan for Sala kommun 2050 pekar ut den strategiska utvecklingen av
kommunens mark- och vattenanviandning pa lang sikt. Handlingsplanen ar en
del av oversiktsplanens genomforande. For att mal och stéllningstaganden i
oversiktsplanen ska vara mojliga att genomféra delas genomforandet in i kortare
tidsintervall i denna handlingsplan.

Syftet med handlingsplanen ar att tydliggora kommunens prioriteringar kring
investeringar, atgarder och framover dven geografiska omraden som foreslas

i oversiktsplanen. I handlingsplanen beskrivs vilka handlingar som ar sarskilt
prioriterade att genomfora under en bestamd tidsperiod. De utvalda handlingarna
utgar fran nuvarande forutsattningar. Vid forandrade forutsattningar kan
bedémningen komma att dndras.

Handlingsplanen ligger till grund fér kontorens och enheternas
verksamhetsplanering. Den fungerar som en guide for att integrera
oversiktsplanens mal och stéllningstaganden i det dagliga arbetet. For att
handlingsplanen ska hallas aktuell och kunna fungera som ett underlag till
kommunens dvergripande verksamhetsplanering gors en arlig uppfoljning
av dokumentet. Uppfoljningen kommer att goras av projektledargruppen for
oversiktsplanen tillsammans med beroért kontor/enhet.

For att skapa en framforhallning i den kommunala planeringen behover
handlingsplanens genomférandeperiod stracka sig 6ver ett antal ar. Denna
handlingsplan galler mellan ar 2024-2027 (fran och med dess godkannande ar
2024 och tre ar framat). Under ar 2027 kommer en ny handlingsplan tas fram
som ersatter den tidigare. Arbetet med denna kommer att gd hand i hand med
framtagandet av en planeringsstrategi.

Ny oversiktsplan

Handlingsplan Handlingsplan Handlingsplan
2024-2027 2027-2031 2031-2035

| Planeringsstrategi I - | Planeringsstrategi

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

Arlig uppfdljning av
handlingsplanen

2032

2033

Framtagande av handlingsplan

Infoér framtagandet av handlingsplanen holls dialogméten med berdrda kontor,
enheter och bolag for att sdkerstilla en gemensam forankring av 6versiktsplanens
mal och stallningstaganden pa verksamhetsniva. Dialogméotena syftade dven till att
identifiera vilka nodvandiga riktlinjer, program och strategier som behdover tas fram
inom den kommunala verksamheten for att effektivt kunna arbeta tillsammans mot
oversiktsplanens mal och stéllningstaganden.

Handlingsplanen godkdndes som underlag till den kommunala
verksamhetsplaneringen av kommunens koncernledningsgrupp 2024-03-18.

Lasanvisning

Handlingsplanen ar utformad som en att gora-lista. For varje punkt beskrivs
handlingen, vem som dr ansvarig utférare, om aktiviteten ags genom

politiska beslut samt hur lang tid genomfoérandet av handlingen férvéntas ta.
Handlingarna listas i kronologisk ordning och foljer 6versiktsplanens kapitel och
avsnittsindelning.

Handlingarna i listan utgar till storsta del fran viagledningarna som finns med i
slutet av 6versiktsplanens olika kapitel och avsnitt. I de fall ett kontor eller en enhet
identifierat ett behov av att ta fram en strategi, ett program, en plan med mera som
inte ndmns direkt i 6versiktsplanen men som ar en del av dess genomforande, har
handlingen listats under kapitlet Genomférande.



Handlingsplan 2024-2027

Politiskt
beslut

Avsnitt i

.. . Att g6
beslut dversiktsplanen gora

Genomférandetid  Ansvarig utférare

Energiforsorjning

Arbeta vidare med att
infora energisparande
atgarder i den
kommunala
verksamheten

0-3 ar

Fastighetsenheten

Miljokvalitetsnormer for

vatten

Arbeta med tillsyn av
sma avlopp

0-3 ar

Miljoenheten

Genomforande

Ta fram ett
ndringslivsstrategiskt
program

0-2 ar

Naringslivsenheten

X

Genomforande

Ta fram en
kommunévergripande
utbyggnadsstrategi

0-3 ar

Plan- och
utvecklingsenheten

Genomforande

Ta fram en
lokalforsorjningsplan

0-3 ar

Teknisk stab

Genomforande

Ta fram och

jobba aktivt med
objektlista (bilaga till
lokalforsorjningsplan),
en oversikt av
kommunens
fastighetsinnehav

0-6 ar

Teknisk stab

Genomforande

Inom ramen av
befintliga plattformar
och kanaler,
kommunicera planer,
projekt och (direkt-
och mark) anvisningar
mot marknaden

0-3 ar

Niringslivsenheten

Genomforande

Ta fram ett
tematiskt tilldgg till
oversiktsplanen for
klimatanpassning

0-3 ar

Plan- och
utvecklingsenheten

Genomforande

Ta fram en
klimatanpassningsplan

0-3 ar

Plan- och
utvecklingsenheten

:.A.‘vsm.t o Att gora Genomférandetid  Ansvarig utforare HEITE S
dversiktsplanen
Naturmiljo, Ta fram en
) . . Plan- och
ekosystemtjanster och kommundvergripande 0-14ar .
e v . utvecklingsenheten
aterhdmtningslandskap  vattentjénstplan
Ekosystemtjinster, Samverka kring Plan- OFh
. . . . utvecklingsenheten,
Vattenomraden och vattenfragor (strategiskt 0-3 ar Proiekt och
grundvatten och genomforande) Jes
utvecklingsenheten
Ta fram ett
kulturprogram for
Kultur och fritid Sala kommun och 0-3 ar Kl.ll.tur_ och X
fritidskontoret
arbeta med dess
genomforande
Infor en
Kulturmﬂy?, Bebyggelse gestaltnmgsgrupp 0-3 ar Byggenheten
och planering och samverka kring
gestaltningsfragor
Nirinesliv Ta fram en 0-3 ar Plan- och
5 markstrategi utvecklingsenheten
Ta fram ett internt
arbetssatt for hur Plan- och
. malséttningen 3-30- . utvecklingsenheten,
Bebyggelse och planering 300 ska integreras i 0-3ar Projekt och
det strategiska och utvecklingsenheten
genomforande arbetet
Fortsatt att utvdrdera
. lokalisering av skolor .
Bebyggelse och planering och forskolor i 0-3 ar Skolkontoret
kommunen
. Fardigstill byggnation . :
Bebyggelse och planering av skola i Moklinta 0-1ar Fastighetsenheten
Genomfor en dversyn
Mark- Odl . > b?ﬁ.n th..gt P rogr'flm/‘ 0-2 ar Byggenheten
vattenanviandning riktlinje for skyltning i
Sala
Ta fram ett
landsbygdsprogram . N
Landsbygd . 0-3 ar Niringslivsenheten X
och plan for
genomforandet
e Samverka med SHE AB . Plan- och
Energiforsorjning oo 0-3 ar .
om energifragor utvecklingsenheten

Milj6- och riskfaktorer

Ta fram en
handlingsplan f6r

fororenad mark

0-1éar

Miljéenheten




Arlig uppféljning

Oversiktsplanen kommer att féljas upp &rligen. Genom den &rliga uppfoljningen kan
kommunen utvardera hur bra 6versiktsplanen fungerar som styrdokument for till
exempel planprogram, detaljplaner och bygglov samt klargéra om arbetet gar i rétt
riktning.

Aven handlingsplanen kommer att féljas upp arligen. Handlingsplanen ar ett
arbetsdokument som ar utformat for att genomga uppdateringar. Den ska fungera
som en att gora-lista dar atgarder bockas av i takt med att de genomfors samtidigt
som nya atgarder tillkommer for att mota nya krav och férutsattningar.

Den arliga uppféljningen sker infér och i samband med kommunens 6vergripande
verksamhetsplanering. Uppfoljning av handlingsplanen kommer att goras av
projektledargruppen for dversiktsplanen tillsammans med berérda kontor, enheter
och bolag. Uppfdljningen bestar av en enkat som skickas ut till och besvaras av
respektive kontor, enhet och bolag.

En mer detaljerad prioritering av atgarderna i handlingsplanen kan faststallas
genom att politiken prioriterar hur resurserna ska fordelas och vilka projekt och
atgarder som ska genomforas kommande ar. Foreslagna atgarder i handlingsplanen
kan da hanteras inom den verksamhetsplanering som gors av samtliga kontor och
enheter for kommande ar.

Den arliga uppféljningen av dversiktsplanen och handlingsplanen &r ett underlag
till planeringsstrategin.

Planeringsstrategi

Kommunfullméaktige ska ta fram och anta en planeringsstrategi under de tva forsta
aren efter ett ordinarie val. Om kommunfullméktige har antagit en ny oversiktsplan
inom samma tidsperiod behéver kommunen inte anta en planeringsstrategi ocksa.
Da Sala kommun tagit fram en 6versiktsplan under mandatperioden 2022-2026
ska kommunens forsta planeringsstrategi tas fram i borjan av ndstkommande
mandatperiod.

Planeringsstrategins syfte ar att frdmja en 6kad kontinuerlig 6versiktsplanering och
sakerstalla att 6versiktsplanen ar aktuell. Genom att 6versiktsplanen kontinuerligt
granskas kan det klargoras om den fortfarande speglar de 6vergripande politiska
malen i kommunen. Medborgare, naringsliv och andra intressegrupper behover
kunna lita pa att 6versiktsplanen aterspeglar den aktuella politiska installningen till
utvecklingen.

Planeringsstrategin innebdr i sig inte en dndring av dversiktsplanen, utan den talar
endast om vad kommunen ska fokusera pa i 6versiktsplaneringen, vad som behover
ses 6ver och om det finns delar av planen som behover férandras. Till exempel

kan kommunen identifiera att 6versiktsplanen i sin helhet behover revideras, att
detaljer i vissa delar av planen behover justeras, eller att planen behover dndras for
att battre hantera allminna intressen. Om kommunen bedomer att éversiktsplanen
i sin helhet eller i relevanta delar ar inaktuell tas en ny dversiktsplan fram.

Denna handlingsplan kommer att utgora ett underlag till den kommande
planeringsstrategin. Da en planeringsstrategi kommer att identifiera forandringar
och se over behov kommer den i sin tur att styra och paverka framtagandet av en ny
handlingsplan.

Oversiktsplanens arshjul

Den kommunala dversiktsplaneringen ar ett kontinuerligt arbete som pagar under
hela aret. For att illustrera hur 6versiktsplaneringen ska genomforas under aret
har ett arshjul tagits fram. Oversiktsplanens &rshjul utgér frdn den kommunala
verksamhetsplaneringen.

Uppféljningen av handlingsplanen ar en del av arshjulet. Handlingsplanen fungerar

och anvands som ett underlag for kommunens 6vergripande verksamhetsplanering.

Verksamhetsplaneringen paverkar i sin tur utformningen av handlingsplanen.

Arlig enkit

Projektgruppen for dversiktsplaneringen tar under varen fram en enkét, alternativt
ses foregaende ars enkat 6ver och revideras vid behov. Enkiten skickas sedan ut i
borjan av september till de kontor och enheter som ar berérda av handlingsplanen.
Dérefter har de svarande en manad pa sig att utvardera sitt arbete utifran
handlingsplanen och besvara enkaten.

Efter att enkdten lamnats in sammanstaller och utvarderar projektgruppen
enkdtsvaren. Denna sammanstéllning skickas sedan ut till berérda kontors- och
enhetschefer under oktober. Sammanstallningen kan sedan nyttjas som underlag i
verksamhetsplaneringen.

[ illustrationen nedan fortydligas hur dessa processer hanger samman.

Enkit lamnas in




Utvecklingsinriktning

Ett hallbart och tryggt samhaille
med livskvalitet och vixtkraft

Visionen tillhor alla som bor och verkar i Sala kommun
och beskriver ett 6nskat framtida tillstand. Den ger oss

Heby
, en gemensam riktning att styra mot. Tillsammans ska vi
utveckla hela Sala kommun.
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